CFA-MFR

CULTIVONS LES REUSSITES

{ 4éme - 3éme professmnnelle en alternance

a\

De plus en plus de jeunes issus du systéme scolaire traditionnel souhaitent bénéficier d'un enseignement pratique.
Certains ont besoin d'étre plus actifs et d'‘étre au contact du monde professionnel. Pour répondre a ce besoin, il existe

une formation alternative : la 4éme et la 3¢éme professionnelles en alternance au sein du CFA MFR de Vallons de Vilaine.
Cette formation est basée sur une approche concréte et bienveillante. Ces classes de découverte professionnelle aident
les jeunes a trouver leur voie et les accompagnent vers la réussite. A travers ce cursus, les éléves prennent confiance

en eux et s'épanouissent.

L‘ -
OBJECTIFS

=® Donner aux éleves le got et la motivation pour apprendre.
= Découvrir le milieu professionnel et le panel de métiers grace
aux nombreux stages.

= Construireun parcours de formation vers unprojet professionnel.
=® Consolider les connaissances scolaires et culturelles.

=» Apprendre a vivre ensemble grace ala vie en collectivité dans
linternat a la MFR.

= Préparer le Diplome National du Brevet (DNB) et/ou le
Certificat de Formation Générale (CFG).

MODALITES D'ACCES

T-Information collective ou individuelle

2-Entretien de motivation

3-Admission apres l'entretien et étude du dossier complet
4-Réponse sous 20 jours ouvrables

ET APRES...

On demande régulierement aux jeunes dexprimer leurs
aspirations en les encourageant a étre actifs. Le but est qu'enfin
de 3™ lorsqu'ils obtiennent leur dipldme national du brevet, ils
soient capables de définir leurs orientations professionnelles et
gu'ils se sentent en confiance pour leur avenir.

Ensuite, ils pourront poursuivre leur formation vers un Bac ou
un CAP.

PRE-REQUIS

v" Sortir d'une classe de 5°™ ou de 4°™.

v’ Etre 4gé de 14 ans avant le 31 décembre de lannée dinscription.
v" Avoir envie d'apprendre et de se réaliser.

v' Etre motivé par la participation a des projets.

OPTIONS DECOUVERTES

En 3&me:

- Métiers Soigneur nature (animalier, milieux naturels)
- Métiers Mécanicien motocycle / cycle

TARIFS

Tarif de la scolarité: nous consulter.
Frais de vie résidentielle (hébergement, restauration, animation).
Possibilité de demande de bourse selon le statut.

ORGANISATION PEDAGOGIQUE

DUREE
- Rentrée en septembre
- Entrée permanente possible tout au long de I'année, nous consulter

RYTHME D'ALTERNANCE
- 1 semaine a la MFR (16 au total)
- 2 semaines en entreprise

STATUT
Scolaire par alternance
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Class

CONTENU DE LA FORMATION

Nos objectifs:

4eme - 3eme professionnelle en alternance

- donner confiance a l'éléve en développant son plein potentiel.
- aider 'éléve a s'épanouir et a construire son projet dorientation en partant a la découverte de métiers.

ivi individuali
Apprendre par la rencontre:
Tutorat
. Intervenants
LS Visites d'entreprises
Méthodologie s

Education socioculturelle
Histoire / Géographie

Francais
Anglais

Apprendre par la pratique : Apprendre par|
Regard sur les stages Rencontres sportives
Travaux Pratiques Organisation de projets

Ateliers dorientation (évenement, construction)

Mathématiques
. Sport
Informatiques S
. Education Civique
Sciences

MODALITES D EVALUATION

* Dipléme du Ministére de Agriculture de niveau 2 (DNB)
« Epreuves terminales en juin

ACCESSIBILITE

Batiment aux normes daccessibilité aux personnes a
mobilité réduite.

Pour toute information concernant les adaptations de nos
formations pour les personnes en situation de handicap,
contactez notre référent handicap :

M. Nicolas REBOUX au 02 99 34 61 29.

QUELQUES CHIFFRES

*+ 95% de persévérance en formation sur 'année scolaire
+ 90% de réussite a 'examen

METHODES MOBILISEES

Le partage des expériences, le projet de chacun, la
transmission et la réalisation dactivités sont au coeur des
méthodes pédagogiques de [Iéquipe dencadrement. Des
intervenants extérieurs viennent enrichir les connaissances
des éleves au cours de différents modules. Les supports
pédagogiques sont riches et variés grace a lexpérience de la MFR
en termes de partenariat avec les professionnels du territoire.

UALTERNANCE

L'alternance est le point central de ce projet éducatif. Nous croyons
en chaque jeune, et c'est par cette proximité et ce contact avec
I'entreprise que le stagiaire pourra se rendre compte de la réalité
du terrain.

Durant 'année scolaire, I'éléve passera 16 semaines a la MFR et
environ 20 semaines en stage dans une ou plusieurs entreprises
selon son projet dorientation. Le rythme dalternance est en
général de 1 semaine au sein de laMFR, et de 2 semaines en entre-
prise. Comme tout collégien, le jeune bénéficie de l'intégralité des
vacances scolaires.

(1) Pour le détail et la mise a jour, nous consulter par mail ou téléphone.

FREEE

Rue des prés Vonaud 35480 GUIPRY-MESSAC - 02 99 34 61 29 - mfr. messac@mfr.asso.fr



